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Regulamin Praktyk zawodowych
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych kierunku Rolnictwo

Woydziatu Rolnictwa i Ekologii SGGW w Warszawie

Regulamin okresla zasady organizacji i zaliczenia Praktyk zawodowych.

Praktyki zawodowe stanowig integralng czesé¢ procesu ksztatcenia i petnig waing
funkcje w procesie przygotowania zawodowego studentéw.

Rodzaj i czas trwania Praktyk zawodowych oraz semestr studidw, w ktérym praktyki
sg realizowane i rozliczane okresla program studiow.

Realizacja Praktyk zawodowych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych podlega
kontroli Prodziekana ds. kierunku Rolnictwo

Studenci studidw stacjonarnych obowigzkowo realizujg Praktyke zawodowa 1 w
obiektach SGGW w Warszawie na Kolekcji Roslin Uprawnych (40 godzin) oraz w Stacji
Doswiadczalnej Instytutu Rolnictwa im. prof. Mariana Gérskiego w Skierniewicach (20
godzin).

Studenci studidw stacjonarnych obowigzkowo realizujg Praktyke zawodowg 2 w
zakresie produkcji roslinnej (120 godzin, w tym minimum 30 godzin w Stacji
Doswiadczalnej Instytutu Rolnictwa im. prof. Mariana Gérskiego w Skierniewicach),
produkcji zwierzecej (60 godzin) oraz praktyke administracyjng (120 godzin).

Studenci studidw niestacjonarnych obowigzkowo realizujg Praktyke zawodowg w
zakresie produkcji roslinnej (180 godzin), produkcji zwierzecej (60 godzin) oraz
praktyke administracyjng (120 godzin).

Praktyki w zakresie produkcji rosdlinnej i produkcji zwierzecej studenci realizujg w
indywidualnych, towarowych gospodarstwach rolnych oraz innych jednostkach np.
spotdzielniach, spétkach z o0.0. zajmujacych sie produkcjg rolniczg, w ktérych
struktura produkcji i wyposazenie techniczne umozliwiajg realizacje programu
praktyki.

Praktyke administracyjng studenci realizujg w instytucjach zwigzanych z obstugg
rolnictwa np. urzedach administracji samorzgdowej, panstwowej w tym w
Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, Krajowym Osrodku Wsparcia Rolnictwa, Osrodkach Doradztwa Rolniczego
itp.

Zaréwno studenci studidw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych mogg ubiegacd sie o
uznanie maksimum 50% czasu odbytej praktyki jezeli:

a) pracujg w gospodarstwie rodzicow,

b) sg wtascicielami gospodarstwa rolnego lub dzierzawig gospodarstwo,
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na podstawie przedstawionych dokumentow i ztozonego do dnia 15 kwietnia podania
do Prodziekana. Warunkiem uznania praktyki jest udokumentowanie, ze uzyskana
wiedza i umiejetnosci praktyczne sg zbieine z efektami uczenia sie opisanymi w
sylabusie.

Student wybiera miejsce realizacji praktyki (w tym gospodarstwa rolne) z bazy miejsc
Praktyk zawodowych umieszczonej na stronie internetowej Wydziatu lub przedstawia
propozycje jednostki, ktéra deklaruje che¢ przyjecia praktykantéw. Proponowana
jednostka moze by¢é wprowadzona na liste oferowanych miejsc praktyk, po
przedstawieniu ankiety charakteryzujgcej jednostke (podpisanej przez jej kierownika)
i zaakceptowaniu przez Prodziekana do dnia 30 kwietnia.

Student, po uzyskaniu akceptacji miejsca realizacji praktyki, wypetnia podanie o
skierowanie na praktyke i przygotowuje umowe (3 egzemplarze) miedzy Uczelnig a
jednostka przyjmujgca studenta na praktyke. Skierowania na praktyki i umowy nalezy
ztozy¢ do 31 maja.

Przed realizacjg Praktyk zawodowych student zobowigzany jest do ubezpieczenia sie
od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw (NNW).

Wydziat nie pokrywa zadnych kosztéw, ponoszonych przez studenta, zwigzanych z
realizacjg praktyki (kosztéw NNW, ubran roboczych).

Uzgodnione terminy praktyk, po podpisaniu umowy, nie podlegajg zmianie, za
wyjatkiem przypadkoéw losowych. Termin realizacji praktyk nie moze kolidowac z
terminami zaje¢ dydaktycznych i sesjg egzaminacyjna.

Studenci, ktérzy z waznych usprawiedliwionych przyczyn, nie moga zrealizowad
praktyki zgodnie z okreslonym w programie studidéw terminie, majg mozliwos¢
ubiegania sie o zgode Prodziekana na realizacje jej w innym terminie, pod warunkiem
zfozenia podania do Prodziekana w terminie do 31 maja.

Jednostka przyjmujgca studentédw na praktyki moze zawrzeé ze studentem umowe o
prace lub umowe cywilno-prawng na okres odbywania praktyki. Szczegétowe warunki
umowy, w tym ewentualne wynagrodzenie i inne Swiadczenia, okreslajg strony
umowy.

Studenci zobowigzani sg do systematycznego wypetniania Przewodnika
metodycznego do praktyki zawodowej, w ktérym odnotowujg czynnosci i zadania
wykonane w czasie realizacji praktyk. W trakcie praktyki nalezy réwniez zebraé
informacje i wykona¢ zadania zawarte w Przewodniku. Po zakoriczeniu praktyki
student jest zobowigzany uzyskac zaswiadczenie o odbytej praktyce (druk zawarty w
przewodniku) uwzgledniajgce czas trwania praktyki, podpisane przez kierownika
jednostki oraz przygotowaé sprawozdanie z praktyki z oceng miejsca odbycia

praktyki.
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Po odbyciu petnego wymiaru Praktyki zawodowej 2 studenci zdajg egzamin, na
studiach stacjonarnych w semestrze 5, a na studiach niestacjonarnych w semestrze 7.
Egzamin sktadany jest przed Komisja w formie prezentacji multimedialnej oraz
odpowiedzi na pytania Komisji powotanej przez Opiekuna Praktyk Studenckich. W
czasie egzaminu Komisja sprawdza poprawno$é¢ wypetnienia Przewodnika
metodycznego. Po egzaminie Przewodnik zwracany jest studentom.

Praktyki zagraniczne mogg by¢ uznane jako praktyka zawodowa tylko wtedy, jezeli ich
charakter pozwoli na realizacje programu praktyki zawodowej i efektow uczenia sie
zawartych w sylabusie.

Zaliczenia Praktyk zawodowych wpisuje do e-HMS-u Opiekun Praktyk Studenckich.
Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg Praktyk zawodowych dostepne sg na

stronie internetowej Wydziatu w zaktadce ,Praktyki”.



